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L. VIZIJA, MISIJA, STRATEGISKIE MERKI, UZDEVUMI

Vizija — aktivs un atbildigs sabiedribas daltbnieks, patstaviga un rado$a personiba, kas spéj
pienemt visparcilvéciskas vertibas balstitus lémumus.

Misija — individualo kompetenu attistiba, nodrosinot skolénam un vina gimenei draudzigu
atvertu, droSu, atbalsto$u un iek]aujosu vidi.
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Privatas pamatskolas ,,Maksima” vértibas cilveékcentrata veida — Personiba. Gimene.
Sabiedriba un valsts.

Stratégiskie mérki:

1. Attistit skolu ka maciSanas organizaciju, kura skoleni, skolotaji, skolas vadiba un pargjais
personals individuali un kopigi macas, lai sasniegtu savus un kopg&jos mérkus,

2. Istenot miisdienigu macibu procesu, kas nodroSina pamatu katra skolena vispusigai
attistibas, personiskai izaugsmei un talakas izglitibas ieguvei, sp&jai iesaistities
sabiedriskajos procesos un ekonomiskajas aktivitatés.

Galvenie uzdevumi:

1. Nodrosinat elastigu pareju uz macibu programmu, kuras pamata ir jauni izglitibas standarti un
valsts macibu valoda.

2. Nodroginat izglitojamajiem iesp&ju kvalitativi apglt vispargjas pamatizglitibas programmu
dazadas formas, nemot véra individualo izglitibas trajektoriju attTstibu

3. Veidot demokratisku, rado$u un drosu izglitibas vidi, skolénu, vecaku un pedagogu
savstarp€ja sadarbiba organizet un Tstenot izglitibas procesu, kas nodrosina valsts izglitibas
standarta noteikto mérku un uzdevumu sasnieganu




II. SKOLAS ATTISTIBAS PRIORITATES

Pamatjoma 2022./2023.m.g. — 2024./2025.m.g.
Atbilstiba Pozitiva skolénu sasniegumu dinamika ka kvalitativas izglitibas
merkiem sistémas rezultats.
Istenot misdienigu un efektivu macibu un audzinasanas procesu,
Kvalitativas ieklaujot maciSanas ieradumu veido3anu izglitojamajiem macibu
sicib stundas. Attistit skolotdju profesionalo kompetenci, aktualizgjot
macinas sadarbibu macibu satura Tstenosana, sekméjot pedagogu savstarp&ju
macisanos.
Ieklauio¥a Izglitibas iestades fiziskas vides un materidltehnisko resursu
;'i di modernizacija izglitibas programmu Tsteno$anai
Laba Pilnveidot skolas darbibas planoanu, visu mérkgrupu iesaistisana

parvaldiba

izglitibas iestades mérku sasnieg$ana




III. SKOLAS ATTISTIBAS PRIORITASU PLANOTIE
SASNIEDZAMIE REZULTATI

Joma: Atbilsttba merkiem

2022./2023.m.g. —

2024./2025.m.g.

Prioritate - pozitiva skolénu sasniegumu dinamika ka kvalitativas izglitibas sistémas

rezultats.

Kriterijs: Kompetence un sasniegumi

Sasniedzamais rezultats

IevieSanas gaita

Planot un Tstenot izglitojamo ikdienas macibu
sasniegto rezultatu paaugstindSanu visparéja
vid&ja izglitibas posma.

Nodro8inat iespgju izglitojamiem iegiit
pilsoniskas ltidzdalibas pieredzi, sadarbibu ar
skolenu paparvaldi, realizgjot un izvertgjot
macibu un audzinaSanas darba aktivitates,
uzsverot [1dzatbildibas lomu.

Valsts parbaudes darbu rezultati vispargjas
vidgjas izglittbas posma nav zemaki par
vidgjiem rezultatiem valsti.

Izglitibas iestades sniegtais atbalsts darbam ar
talantigiem  izglitojamiem  augstvértigu
rezultatu sasniegSanai.

Vispargjas vidgjas izglitibas izglitojamo
ikdienas macibu sasniegumu analize.
Skolénu pilsoniskas Iidzdalibas veicinasanai
iesaistit Skolénu pagparvaldi, daliba skolas un
valsts svétku pasakumos.

Vispargjas vidgjas izglitibas valsts parbaudes
darbu snieguma rezultatu analize.

Notiek diferencéts, individualizéts darbs ar
dazadu macibu satura apguves limenu
skoléniem macibu priekSmetu stundas un
Istenoto projektu aktivitatés.

Kritérijs: Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba

Sasniedzamais rezultats

IevieSanas gaita

Izglitibas iestades darbs ar izglitojamiem,
kam ir macibu sasniegumi pietieckama limenf,
lai paaugstinatu rezultatu.

Rezultatu monitorings apgistot optimalo un
padzilinato kursu.

Stundu véroSana, pieredzes apkopo$ana
pedagogu sadarbibu grupas, mérktieciga
atbalsta sistéma izglitojamajiem ar Ipa$am
vajadzibam un macibu  sasniegumiem
pietieckama I[imenT.

Diagnosticgjosie darbi, izglitojamo
maciSanas stipro un vajo pudu izvértésana




Izglitibas iestades Tstenotais monitorings par
absolventu turpmakajam macibam/studijam
un/vai profesionalo darbibu. Izveidot Rigas
gimnazijas “Maksima” skolas absolventu
karti par turpmakajam macibam/studijam
un/vai profesionalo darbibu.

TikSanas ar absolventiem un vinu vecakiem,
datu atjaunoSana un apkopojums,

Joma: Kvalitativas mdacibas

2022./2023.m.g. —

2024./2025.m.g.

Prioritate - istenot misdienigu un efektivu macibu un audzina$anas procesu, ieklaujot
maciSanas ieradumu veidoSanu izglitojamajiem macibu stundas. Attistit skolotdju profesionalo
kompetenci, aktualizgjot sadarbibu macibu satura Tstenoana, sekmgjot pedagogu savstarpgju

macisanos.

Kriterijs: Macisana un macisandas

Sasniedzamais rezultats

IevieSanas gaita

Skaidra macibu sasniegumu  vértésanas
kartiba.
Izglitibas procesa diferenciacija,

individualizacija un personalizacija, dazadam
izglitojamajam grupam.

Skoléni ir motivéti ilgtsp&jigam macibu
procesam un apgiist pozitivu maci$anas
kultdru.

Stundu véroSana, pedagogu refleksija un
padvertgjums, ieraksti e-klasg.

Informativi izglitojosas tikSanas ar skoléniem
un vecakiem.

[zvertét macisanas darbibu efektivako metozu
izmantoSanu macibu stundas saistibad ar
skolénu  vajadzibam un  sasniedzamo
rezultatu, nodro$inot attistoSu atgriezenisko
saiti.

Pilnveidot skolénu un pedagogu sadarbibas
formas maciSanas lietpratibas paaugstina$anai
ikdienas darbiba.

Kriterijs: Pedagogu profesionala kapacitate

Sasniedzamais rezultits

IevieSanas gaita

Visu pedagogu izglittba un profesionala

kvalifikacija atbilst normativajos aktos
noteiktajam prasibam.

Pedagogu profesionalas darbibas
pilnveidoSana.

Visi dati par pedagogu izglittbu un

profesionalo kvalifikaciju ir ievaditi VIIS.

Organizget un izstradat pedagogu
profesionalas ~ kompetences  pilnveides

programmas pedagogiem. Vérot un analizét




Pedagogu profesionilas darbibas kvalitates
novértésanas organizésanas kartiba.

macibu stundu kvalitati pedagogu sadarbibas
grupu ietvaros.

NoverteSanas komisijas darbs, Pedagogu
paSvértgjums. Pedagogu iegitas kvalitates
pakapes.

Kriterijs: Izglittbas programmu istenosana

Sasniedzamais rezultats

IevieSanas gaita

Macibu  un arpusstundu  pasakumu
nodroSinaSana, izglitibas programmu mérku
TstenoSanai.

Praktiskaja un pétnieciskaja darbiba realizéta
jégpilna, dzives Tistenibai pietuvinita un
skoléna interesem atbilstofa padzilinatas
izpratnes veidogana.

Macibu, arpusstundu pasakumu skolas plans
macibu gadam un audzina$anas programma.
Projekts "Latvijas skolas soma”.

Merktiecigi  vadit  skolénu  zinatniskas
pétniecibas darbibu un citu macibu projektu
izstradi.

Joma: Ieklaujosa vide

2022./2023.m.g. —

2024./2025.m.g.

Prioritate - izglitibas iestades fiziskas vides un materialtehnisko resursu modernizacija

izglitibas programmu Tsteno$anai.

Kriterijs: Infrastruktiira un resursi

Sasniedzamais rezultats

. IevieSanas gaita

Informacijas un komunikaciju tehnologiju un
digitalo resursu nodro§inajums.

Iekartu un resursu jégpilna izmanto$ana
macibam.

Izglitibas iestades infrastruktiira uzlabosana
un macibu Iidzek]u bazes modernizacija.

Pieejamo resursu apkopojums un izvértgjums.
Pielagot macibu telpas un materialtehniskos
lidzeklus Valsts parbaudes darbu un macibu
priekSmetu olimpiazu KartoSanai digitalaja
vide.

Vienotas e-macibu vides (vienas platformas)
izmanto$ana gan pedagogiem, gan skoléniem.
Interaktivo riku j&gpilna izmantoSana, lai
nodroSinatu interaktiva, starpdisciplindra
macibu satura pieejamibu.

Parraudzit un izveértét resursu izmantosanas
pieejamibu un efektivitati.

Stundu verojumi, pedagogu pasnovértgjumi,
aptaujas.




Joma: Laba parvaldiba

2022./2023.m.g. —

2024./2025.m.g.

Prioritate - pilnveidot skolas darbibas
izglitibas iestades mérku sasnieg$ana.

planoSanu, visu mérkgrupu iesaisti¥ana

Kritérijs: Administrafiva efektivitate

Sasniedzamais rezultats

IevieSanas gaita

Izglitibas iestades meérku un priorita$u
sasniegdana iesaistitas dazadas mérkgrupas.
PlanoSanas  procesd  iesaistitas  visas
mérkgrupas (vadiba, pedagogi, izglitojamie,
vecaki, dibinataji).

Izvirzito priorita$u TstenoSanu atspogulot visu
mérkgrupu darba planos. Atgriezeniskas
saites nodro$inasanai, viedok]u
noskaidroSanai un ideju generéanai organizét
mérkgrupu diskusijas.

Kriterijs: Vadibas profesionald darbtha

Sasniedzamais rezultats

IevieSanas gaita

Izglitibas iestades vaditaja zinasanas, izpratne
par izglitibas iestades darbibas tiesiskumu,
prasme izstradat un atjaunot tiesibu aktus.

Regulari informét vecakus par izglitibas
procesa norisi un aktualajam problémam
izglitibas iestade.

Kriterijs: Atbalsts un sadarbiba

Sasniedzamais rezultats

Ieviesanas gaita

Izglitibas iestades vaditija sadarbiba ar
izglitibas iestades dibinatajiem.

Regularas tik$anas skolas vadibai ar
dibinatajiem.




2022./2023.m.g. — 2024./2025.m.g.

AUDZINASANAS DARBA PRIORITATES

* Pilsoniska Iidzdalibas modelé$ana, radot nosacijumus ikkatra skoléna aktivai
lidzdalibai skolas dzive, sekmgjot skolénu veidoganos par pilsoniski aktivam
personibam.

* Pilnveidot audzina$anas darba formas un saturu, lai Tstenotu vélamos sasniedzamos
rezultatus macibas un nodrosinatu skoléna (izglitojama) personibas izaugsmi.

* Sadarboties ar skolas absolventiem, motivét dazadas skolénu (izglttojamo) grupas
macibu darbam un jégpilnam profesionalas pagnoteik$anas procesam.

Tiek piedavatas trim macibu gadiem (2022./2023., 2023./2024., 2024./2025.m.g.)
tému cikls ar virstému “Pilsoniska Iidzdaltba”, kas tiek konkretizéta ar fokusétu meérki
katram macibu gadam.

2022./2023.m.g. - “Pilsoniska izglitiba”

Macamies bt aktivi un iesaistosi Latvijas un Eiropas sabiediibas pilsoni.
moto ,,Blsim aktivi! Esam aktivi!”
akcent&jama caurviju prasme - pilsoniska lidzdaliba

akcent&jamais tikums — godigums

2023./2024. m.g. - "Sava ES apzinasanas un individuala atbildiba"

Mes iepazistam sevi, savas personiskas Tpa$ibas, moralas un etiskas, cilvéciskas
vertibas, macamies aizstavet savas un citu intereses, uznemties atbildibu par sava darba
rezultatu.

moto “Pazistot sevi, biisim apzinati sava izvéle un atbildigi par savu ricibu!”
akcentgjama caurviju prasme - pilsoniska lidzdaliba

akcentgjamie tikumi - atbildiba un lidzcietiba

2024./2025.m.g. - "Piederiba valstij"

Mgs zinam savas tiesibas un pienakumus pret valsti, piedalamies procesos, kas notiek
valstl.
moto "Mil&sim un cienisim zemi, kura augam un dzivojam!"

akcent&jama caurviju prasme - pilsoniska lidzdaliba

akcent&jamais tikums - solidaritate




