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I. YIZTJA, MISIJA, STRATEGISKIE MERKI, UZDEVUMI

VZija - aktivs un atbildigs sabiedrTbas dallbnieks, patstavlga un radosa personTba, kas spEj
pie4emt visp6rcilvEciskds v€rtTb6s balstTtus lEmumus.

Misija - individudlo kompetendu atustTba, nodroSinot skolEnam un vi4a gimenei draudz-rgu,
atvErtu, dro5u, atbalsto5u un ieklaujoSu vidi.

Privdtds pamatskolas ,,Maksima" vErtfbas cilvekcentrEta veida - personlba. 
eimene.

Sabiedrlba un valsts.

StratEfiskie mEr[<i:

l. AttTstrt skolu k6 mdclsanas organizdciju. kura skoleni, skolotdji, slcolas vadrba r"rn parojais
persondls individudli un kopTgi m6cds, lai sasniegtlr savus un kopejos mEr[<us.

2. Istenot mrrsdienrgu mdcTbu procesu, kas nodro5ina pamatu katra skolona vispuslgai
atustrbas, personiskai izaugsrnei r-rn tdlakas izglitTbas ieguvei, spe.iai iesaistTties
sabiedriskajos procesos un ekonomiskaj6s aktivitat€s.

Galvenie uzdevumi:

1. Nodrosin6t elastrgu pdreju uz mdcTbu programmu, kuras pamatd,ir jauni izglTubas standarti un
valsts mdcTbu valoda.

2' Nodrosindt izghlojamajiem iespEju kvalitatrvi apgut vispdrEjds pamatizgl-rtTbas programmu
dalddds form6s, 4emot vEr6 individudlo izglitibas traj-ektoriju attTstibu

3. Veidot demokrdtisku, rado5u un dro5u izglTubas vidi, skolEnu, vecdku un pedagogu
savstarpejd sadarbtba organizEt un Tstenot izghtlbas procesu, kas nodroSina valsts izglTtTbas
standarta noteikto mErfu un uzdevumu sasnGg5anu 

-



II. SKotAS ATTISTInRS PRIoRITATUS

Pamatioma 2022. 12023. m.s. - 2024, /2025.m.s.

Atbilstiba
mErlliem

Pozit-rva skolEnu sasniegumu dinamika k6 kvalitatTvas izgltt-rbas
sistEmas rezultah.

Kvalitativas
miicibas

Istenot miisdienrgu un efektivu m6cIbu un audzindsanas procesu,
iekfaujot m6cTsands ieradumu veidosanu izglTtojamajiem mdcibu
stundds. AttTstTt skolotdju profesiondlo kompetenci, aktualizEjot
sadarbTbu m6clbu satura Tstenosand, sekmEjot pedagogu savstarpcju
m6cTSanos.

IekfaujoSa
vide

Izglltlbas iestades fiziskds vides un materialtehnisko resursu
m o d e rn i zdc ij a izgllfib as p ro gram m u Tsten o S an a i

Laba
piirvaldiba

Pilnveidot skolas darbibas plEnosanu, visu mErfgrupu iesaistTsana
izghtTbas iestddes mEr(u sasnieg5an6



III. SKoLAS ATTisTines PRIoRITASU PIANoTIE
SASNIEDzAMIE REZUTTAU

Joma: Atbilsttba m€rkiem

2022. /2023. m. g. - 202 4. /2025.m.g.

PrioritEite.pozitTvaskolEnusasniegumudinamikatat.u@
rezultEts.

Krit9riis: Kompetence un sasnieg umi

Sasniedzamais rezultiits Ievie5anas gaita

Pldnot un Istenot izglitojamo ikdienas maiibu
sasniegto rezultdtu paaugstind5anu vispdrEj 6
videj a izglTt-rbas posmd.

Nodro5indt iespEju izgl-rtojamiem iegEt
pilsonisk6s lTdzdalibas pieredzi, sadarbibu ar
skolEnu paSp6rvaldi, realizCjot un izvErtEjot
mdclbu un audzind5anas darba aktivitates,
uzsverot lldzatbilfibas lomu.

Valsts p6rbaudes darbu rezultdti vispdrEjds
vidEjds izglltTbas posm6 nav zemdki par
videj iem rezultatiem valsu.

Izgl-rtibas iestddes sniegtais atbalsts darbam ar
talantTgiem izgl-rtojamiem augstvErUgu
rezultdtu sasnieg5anai.

VispdrEjEs vidcjds izghtibas izghtojamo
ikdienas m6cIbu sasniegumu anallze.
SkolEnu pilsoniskds ltdzdallbas veicinasanai
iesaistTt SkolEnu pa5p6rvaldi, dallba skolas un
valsts svEtku pasEkumos.

VispdrEj 6s vidEj 6s izgl-rUbas val sts pdrbaudes
darbu snieguma rezultatu anal1ze.

Notiek diferencEts, individualizEts darbs ar
daLddu mdcibu satura apguves lTme4u
skoleniem mdcTbu priek5metu stundds un
Tstenoto pro.j ektu aktivitatOs.

KritErij s : I zgltt1bas t urp indi ana un no darbindfib a

Sasniedzamais rezultfl ts Ievie5anas gaita

Izglittbas iestddes darbs ar izgl-rtojamiem,
kam ir mdclbu sasniegumi pietiekamd hmenT,
lai paaugstin6tu rezultdtu.

Rezultdtu monitorings apgiistot optimdlo un
padzilin6to kursu.

Stundu vEro5ana, pieredzes apkopo5ana
pedagogu sadarbTbu grupds, mErltieclga
atbalsta sist€ma izglttojamajiem ar Tpa5dm
vajadzlbdm un mdclbu sasniegumiem
pietiekam6 lTmenT.

DiagnosticEj o5ie darbi, izgl-rtoj amo
mdcl5ands stipro un vdjo pu5u izvErtEsana



Izgl-rtTbas iestddes istenotais monitorings par
absolventu turpmdkajdm mdclbdm/studijdm
un/vai profesiondlo darbTbu. Izveidot RTgas

limndzijas "Maksima" skolas absolventu
karti par turpmdkajEm mdcTbdm/studijam
un/vai profesion6lo darblbu.

Tik5ands ar absolventiem un vi4u vecdkiem,
datu atjauno5ana un apkopojums.

Joma : Kvalitattvas mdcTbus

2022. 12023. m. g. - 2024. I 2025.m.g.

Priorit6te - Istenot miisdienTgu un efektrvu
mdcT5ands ieradumu veido5anu izglitojamajiem mdclbu stundds. AtUstTt skolota.lu profesionalo
kompetenci, aktualizEjot sadarblbu mdclbu satura Isteno5ana, sekmejot pedagogu savstarpEju
mdclSanos.

KritErijs: Mdct\ana un mdctiancis

Sasniedzamais rezultEits Ievielanas gaita

Skaidra mEcTbu sasniegumu vErtEsanas
Kartlba.

Izglttlbas procesa diferenciEcija,
individual iz6cij a un personalizd cija, daLdddm
izglfiojamaj6m grupdm.

SkolCni ir motivEti ilgtspEjTgam mdclbu
procesam un apgtist pozit-wu m6cI5an6s
kulturu.

Stundu v6ro5ana, pedagogu refleksija un
pa5vErtEjums, ieraksti e-klas€.
In formatTvi izgl-rtoj oSEs tik5ands ar skol Cniem
un vecdkiem.

IzvErtEt m6cTSands darblbu efektivako metoZu
izmanto5anu mdclbu stundds saistTb6 ar
skolEnu vajadzlbdm un sasniedzamo
rezultatu, nodro5inot atUsto5u atgriezenisko
saiti.

Pilnveidot skolEnu un pedagogu sadarblbas
form as m6cI5ands I i etpratibas paau gstindsanai
ikdienas darbTbd.

KritEriisz Pedag og u profesiondld kap acitdte

Sasniedzamais rezultits Ievielanas gaita

Visu pedagogu izglTtlba un profesiondld
kvalifikacija atbilst normauvajos aktos
noteiktajdm prasTb6m.

Pedagogu profesiondlds darblbas
pilnveidoSana.

Visi dati pff pedagogu izglTt-rbu
profesion6lo kvalifikdciju ir ievad-rti VIIS.

Organiz1t un izstr-addt pedagogu
profesiondlEs kompetences pilnveides
programmas pedagogiem. VErot un analizEt



mdcTbu stundu kvalitdti pedagogu sadarbTbas
grupu ietvaros.

Pedagogu profesiondlds darblbas kvalitates I Novcrtesanas komisijas darbs, Pedagogu
novErtEsanas organizEsanas kdrtTba. 

I Ra5vcrtcjums. Pedagogu iegutas kvaliiatis

Krit6rijst I zg Fr.tib a s p r o gr ammu ts t e n o i an a

Sasniedzamais rezultiits Ievie5anas gaita

MEcIbu un drpusstundu pasdkumu
nodro5ind5an a, izgl-rtTbas programmu mErlgu
TstenoSanai.

Prakti skaj 6 un pEtni ec i skaj 6 darbTb d r ealizEta
jegpilna, dzTves Tstenlbai pietuvindta un
skolCna interesEm atbilstoSa padzif indtas
izpratnes veidoSana.

MEcTbu, Erpusstundu pas6kumu skolas pl6ns
m6cTbu gadam un audzin6sanas programma.
Projekts "Latvijas skolas soma,,.

MEr[<tiecTgi vadTt skolEnu zin6tnisk6s
pEtniecibas darblbu un citu m6cIbu projektu
izstr6di.

Joma: IeklaujoYu vide

2022. 12023. m. g. - 2024. /2025.m.g.

Prioritflte - izglnibas iestddes fiziskds vides r"
izgh-tibas programmu Istenolanai.

KritErijs: Infrastruktilra un resursi

Sasniedzamais rezultiits Ievie5anas gaita

Informdcijas un komunikaciju tehnologiju un
digitalo resursu nodro5indjums.

Iekdrtu un resursu jCgpilna izmanto5ana
mdclbEm.

Izgl-rtTbas iestddes infrastrukt[ra uzlaboSana
un mdclbu h-dzeklu bazes modernizdcija.

Pieejamo resursu apkopojums un izvErtEjums.
Pieldgot m6cTbu telpas un materidltehniskos
lTdzeklus Valsts pdrbaudes darbu un m6clbu
priek5metu olimpiaZu k6rto5anai digitalaja
vidE.
Vienotas e-mdcTbu vides (vienas platformas)
izmanto5an a gan pedago giem, gan skolcniem.
InteraktTvo rTku jEgpilna izmantoSana, lai
nodro5indtu interakUva, starpdisciplin6ra
mdclbu satura pieej amTbu.
PdrraudzTt un izvErtet resursu izmanto5anas
pieej amlbu un efektivitati.
Stundu vErojumi, pedagogu pa5novErtEjumi,
aptaujas.



Joma: Laba pdrvaldlba

2022. I 2023. m. g. - 2024. I 2025.m.g.

PrioritAte - pilnveidot skolas darblbas ptinoSanu, visu
izgh-tibas iestddes mErSu sasniegian6.

m6r[<grupu iesaisU5ana

KritErij s : Administruffv ii efe ktivitdte

Sasniedzamais rezultflts Ievielanas gaita

Izgllttbas iestddes mEr[<u nn]rtorttAsu
sasnieg5and iesaisUtas daLddas mEr(grupas.
Pldno5anas procesE iesaisutas visas
mErlgrupas (vadiba, pedagogi, izglTtojamie,
vecdki, dibinataji).

Izv irzlto prioritasu Isteno Sanu atspo gulot vi iu
mErlgrupu darba pldnos. Atgriezeniskds
saites nodro5indsanai, viedoklu
no skai dro 5 anai un idej u generEs anai or ganizEt
mErlgrupu diskusijas.

KritErijs : Vadibas profesiondld darbtbu

Sasniedzamais rezultfl ts Ievielanas gaita

Iz glTtTb as i e stEde s vadr-tdj a zin 65 anas, izpr atne
par izgllUbas iestddes darblbas tiesiskumu,
prasme izstrdddt un atjaunot ties-rbu aktus.

Reguldri informEt vecdkus par izglTUbas
procesa norisi un aktualajam problEmdm
izgl-rUbas iestddE.

KritErijs: Atbulsts un sadarbiba

Sasniedzamais rezultflts Ievielanas gaita

Izgl-rtTbas iestddes vadltdja sadarb-lba ar
izgh-t-rbas iestddes dib inEtdj iem.

Reguldras tik5ands skolas vadTbai ar
dibindt6jiem.



2022, I 2023. m. g. - 202 4. I 2LZS.m.g.

AUDZINASAN,IS DARBA PRIORITATNS

' Pilsoniska ltdzdalibas modelEsana, radot nosac-rjumus ikkatra skolona akt-rvai
lTdzdallbai skolas dzlvE, sekmEjot skolEnu veido5anos par pilsoniski akuvam
personlbdm.

' Pilnveidot audzindsanas darba formas un saturu, lai Tstenotu vElamos sasniedzamos
rezult6tus mdcTbds un nodro5indtu skolEna (izglTtojamd) personibas izaugsmi.

' Sadarboties ar skolas absolventiem, motivEt daLddas skolEnu (izgl-rtojamo) grupas
mdclbu darbam un jEgpilnam profesiondlEs pasnoteiksands procesam.

Tiekpied6v6tas trim mdcTbu gadiem (2022.12023,,2023.12024.,2024.12025.m.g.)
tEmu cikls ar virstEmu "Pilsoniskd lTdzdalfua", kas tiek konkretizeta ar fokusgtu m€rki
katram mdclbu gadam.

2022.12023.m.g. - 66Pilsonisk6 izglitiba,,

Mdcdmies but aktl-vi un iesaisto5i Latvijas un Eiropas sabiedrlbas pilsoqi.

moto,,Btisim aktTvi! Esam aktr-vi!,,

akcentdjamd caurviju prasme - pilsoniskd lTdzdalTba

akcentEjamais tikums * godTgums

2023,12024. m.g. - "Sava ^ES apzini5aniis un individuiilii atbildiba"
MEs iepazistam sevi, savas personiskds -rpaSlbas, mordlds un Etisk6s, cilveciskds

vErubas, mdcdmies aizst6vEt savas un citu intereses, uzryemties atbildlbu par sava darba
rezultatu.
moto "Pazlstot sevi, btisim apzindti sav6 izvEl6 un atbildigi par savu rIclbu!,,

akcentEjam6 caurviju prasme - pilsoniskd hdzdalTba

akcentEjamie tikumi - atbildlba un hdzcietTba

2024.12025.m.g. - "Piederiba valstij "
MEs zindm savas tiesTbas un piendkumus pret valsti, piedalamies procesos, kas notiek
valsU.
moto "MIlEsim un cienTsim zemi, kurd augam un dzTvojam!"

akcentEjam1 caurviju prasme - pilsoniskd ltdzdalTba

akcentEjamais tikums - solidaritdte


